Comisién Estatal para la
. Atencion y Proteccion de
los Periodistas

ACUERDO CEAPP/PLENO/SE-01/29-04-2026 DEL PLENO DE LA COMISION
ESTATAL PARA LA ATENCION Y PROTECCION DE LOS PERIODISTAS, MEDIANTE
EL CUAL SE APRUEBAN LAS CAPACITACIONES DEL COMITE PARA LA
PREVENCION Y ATENCION DEL HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SEXUAL Y
LABORAL.

LA. LUIS ORENCIO RAMIREZ BAQUEIRO Y C. TULIO MORENO ALVARADO,
COMISIONADO PRESIDENTE Y SECRETARIO EJECUTIVO DE LA COMISION ESTATAL
PARA LA ATENCION Y PROTECCION DE LOS PERIODISTAS RESPECTIVAMENTE CON
FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 10 FRACCIONES I, Il Y IV;
12 DE LA LEY 586 DE LA COMISION ESTATAL PARA LA ATENCION Y PROTECCION
DE LOS PERIODISTAS; 1, 2, 8 FRACCION 1V, 10 FRACCION XiIII, 31 Y 32 FRACCION
XXII DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA COMISION ESTATAL PARA LA ATENCION Y
PROTECCION DE LOS PERIODISTAS; EN CORRELACION CON EL NUMERAL 19
FRACCION I DEL PROTOCOLO PARA LA PREVENCION Y ATENCION DEL
HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SEXUAL Y LABORAL DE ESTE ORGANO AUTONOMO Y:

CONSIDERANDO

l. Que, la naturaleza juridica de la Comision Estatal para la Atencion y Proteccion
de los Periodistas, es la de Organismo Autonomo Constitucional del Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave, con personalidad juridica y patrimonio
propios, autonomia técnica, presupuestal y de gestion, responsable de
atender y proteger la integridad de las y los periodistas, asi como de
promover las condiciones para el libre ejercicio de la profesion del
periodismo, con pleno respeto al derecho de acceso a la informacién y a la
libertad de expresién, de conformidad con los articulos 67, fraccion V de la
Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y 2 de la
Ley 586 de la Comision Estatal para la Atencidén y Proteccidn de los

Periodistas.
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VI.

los Periodistas

Que, el Pleno es el maximo 6rgano de decision de la Comision Estatal para la
Atencién y Proteccidn de los Periodistas, el cual tomarad sus acuerdos y

desarrollara sus atribuciones de manera colegiada.

Que, con fundamento en el articulo 31 del Reglamento Interior, este Organo
Auténomo cuenta con la Secretaria Ejecutiva como 6rgano encargado de la
direccién, operatividad y del funcionamiento de los diversos organos,
unidades y areas de la Comision, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
de la materia; contando para tal fin con el personal de apoyo y asesoria
necesario para el cumplimiento de sus funciones, de conformidad con la

disponibilidad presupuestal.

Que, de conformidad con el articulo 75 del citado Reglamento, la Unidad de
Género de la Comision, adscrita a la Secretaria Ejecutiva, sera la responsable
de la coordinacion y difusion en materia de igualdad de género, en el ambito
de su competencia y alcance, promoviendo la institucionalizacion de la
perspectiva de género y la aplicacion de politicas publicas con la finalidad de
erradicar cualquier tipo de estereotipo, roles de género, modalidades de
violencia, ast como la eliminacion de cualquier brecha de desigualdad dentro

de este organismo.

Que con base en el numeral 19, fraccién Il del Protocolo para la Prevencion y
Atencion del Hostigamiento y Acoso Sexual y Laboral de la Comision,
establece que el Comité tendra la funcion de definir los contenidos que
implementaran en materia de sensibilizacién, capacitacion y formacion en
temas de hostigamiento sexual y/o acoso sexual, destacando que dicha

propuesta serad presentada ante el Pleno de este ente para su aprobacion.

Que en fecha trece de marzo de dos mil veintiséis, fue celebrada la Primera
Sesion Ordinaria del Comité para la Atencidn y Prevencién del Hostigamiento
y Acoso Sexual y Laboral de la Comision Estatal para la Atencién y Proteccion
de los Periodistas, mediante la cual se aprobo el Plan Anual de Trabajo del

afo en curso, donde se establecié la tematica de las capacitaciones sobre
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Presupuesto con enfoque Transversal y de Género; Derechos Humanos de las

Mujeres y Derecho a la Igualdad y no Discriminacion.

VIl Que en términos de los articulos 10 fracciones |, Il y IV; 12 de la Ley 586 de la
Comisién Estatal para la Atencién y Proteccion de los Periodistas; 1, 2, 8
fraccion IV, 10 fraccion XllI, 31 y 32 fraccién XXII del Reglamento Interior de
la Comisiéon Estatal para la Atencion y Proteccion de los Periodistas; en
correlacién con el numeral 19 fraccién Il del Protocolo para la Prevencion y
Atencion del Hostigamiento y Acoso Sexual y Laboral de este Organo
Auténomo, el Pleno de la Comision Estatal para la Atencién y Proteccion de
los Periodistas, como maximo érgano de decision, tiene la atribucion de
aprobar las capacitaciones del Comité Para La Prevencion y Atencion Del

Hostigamiento y Acoso Sexual y Laboral.

Por lo que tiene a bien expedir el siguiente:

ACUERDO CEAPP/PLENO/SE-01/29-04-2026

PRIMERO. Se aprueban los contenidos que implementaran en materia de
sensibilizacion, capacitacién y formacién en temas de hostigamiento sexual y/o
acoso sexual y Laboral, del Comité para la Prevencion y Atencion del Hostigamiento
y Acoso Sexual y Laboral de la Comision Estatal para la Atencion y Proteccion de los

Periodistas.

SEGUNDO. Se le instruye al Comité para la Prevencion y Atencion del Hostigamiento
y Acoso Sexual y Laboral, realizar las acciones necesarias para el cumplimiento de

las capacitaciones establecidas en su Plan Anual de Trabajo.

TERCERO. Se le instruye a la Secretaria Ejecutiva notificar el presente Acuerdo a las

personas integrantes Comité para los efectos correspondientes.
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Dado en la Sala de Sesiones del Pleno de la Comision Estatal para la Atencion y
Proteccién de los Periodistas, en la ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz a los

veintinueve dias del mes d'é‘}abril del aflo dos mil veintiséis.

- / /
LA-LUIS ORENCIO-RAMIREZ BAQUEIRO C. TULIO MORENOALVARADO
/PRESIDENTE

|
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